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PENGUMUMAN
Nomor : 03/PANSEL-JPTP/III/2025

TENTANG

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KOTA MAKASSAR

Dalam rangka Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Makassar sesuai dengan Undang-Undang Nomor 20 Tahun
2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020
Tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil, dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah,
dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat untuk
mengikuti Seleksi Terbuka Sekretaris Daerah Kota Makassar.

A. PERSYARATAN
1. Pegawai Negeri Sipil;
2. Batas Usia adalah sebagai berikut:

a. 56 (lima puluh enam) tahun untuk calon yang sedang atau pernah menduduki
Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional Jenjang Ahli Madya;

b. 58 (lima puluh delapan) tahun untuk calon yang sedang atau pernah
menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sepanjang yang bersangkutan
menyatakan kesediaan untuk tidak mengajukan permohonan masa persiapan
pensiun (MPP) ketika diangkat dalam Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah Kabupaten/Kota.

3. Memiliki kualifikasi pendidikan minimal strata satu (S1) atau diploma IV;

Memiliki pangkat/golongan ruang serendah-rendahnya Pembina Tingkat | (IV/b);

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon Il.b)

atau telah menduduki Jabatan Administrator (Eselon lll.a) / Jabatan Fungsional

jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

6. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan
yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

7. Tidak sedang/pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang/tingkat berat
(berpedoman pada Perka BKN No. 6 Tahun 2022), atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin atau tidak pernah dijatuhi hukuman
pidana/penjara;

8. Memiliki kompetensi teknis, kompetensi manajerial dan kompetensi sosial kultural
sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

9. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

10. Peserta wajib lulus Diklat Pim lll/Pelatinan Kepemimpinan Administrator atau ,

diutamakan telah lulus Diklatpim Tingkat Il atau Pelatihan Kepemimpinan
Nasional;

11. Sehat jasmani dan rohani;
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12. Mengajukan surat lamaran dan pendaftaran yang ditujukan kepada Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kota Makassar;

13. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK);

14. Pelamar harus mengikuti setiap tahapan.

B. TATA CARA PENDAFTARAN ' .
1. Pendaftaran dapat diakses melalui portal ASN Karier dengan melengkapi
persyaratan sebagai berikut:

a. Surat lamaran yang ditandatangani oleh Pelamar dan bermaterai Rp.10.000,-;

b. Daftar riwayat hidup;

C. Surat pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman atau sedang tersangkut
perkara pidana, diketahui oleh Kepala Badan Kepegawaian masing-masing
(bermaterai Rp.10.000,-);

d. Surat pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat
sedang/tingkat berat, atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran
disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil, diketahui oleh Kepala Badan Kepegawaian
masing-masing (bermaterai Rp.10. 000,-);

e. Pakta integritas bermaterai Rp.10.000,-;

Fotocopy SK Pangkat Terakhir:

g. Fotocopy SK Pengangkatan dalam Jabatan terakhir yang telah dilegalisir oleh
Kepala Badan Kepegawaian masing-masing;

h. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir bernilai baik dan
dilegalisir oleh Kepala Badan Kepegawaian masing-masing;

i. Fotocopy STTP Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan yang telah dilegalisir
oleh Kepala Badan Kepegawaian dan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)
Instansi Asal bagi pelamar di luar lingkup Pemerintah Kota Makassar:

J. Asli Surat Keterangan Sehat Jasmani dari Dokter Pemerintah (1 bulan terakhir);

k. Asli Surat Keterangan Kejiwaan dari Dokter Pemerintah (1 bulan terakhir);

. Asli Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Dokter Pemerintah (1 bulan terakhir);

m.Fotocopy ijazah terakhir;

n. Fotocopy tanda bukti penyerahan LHKPN/LHKASN;

0. Fotocopy tanda bukti telah menyerahkan SPT Tahun 2024;
p. Fotocopy NPWP;

g. Fotocopy KTP;

r. Pas photo terbaru ukuran 4x6 (1 lembar)
menggunakan PSL;

s. Surat Persetujuan/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK).

bmal

dengan latar belakang merah

2. Pendaftaran paling lambat tanggal 8 April 2025, sebelum pukul 15.00 WITA
melalui portal https://asnkarier.bkn.qgo.id/.

C. TAHAPAN SELEKSI
1. Rekam Jejak
a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi
dipersyaratkan;
b. Panitia Seleksi mengumumkan hasil rekam jejak.
2. Makalah
Peserta Seleksi diw
dilakukan sesuai den

sesuai dengan ketentuan yang

ajibkan menulis makalah yang memuat apa yang akan
gan visi dan misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota Makassar.
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3. Asesmen
a. Panitia Seleksi menunjuk perseorangan/lembaga bersertifikat untuk

melakukan uji kompetensi terhadap peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi;

b. Panitia Seleksi mengumumkan hasil Asesmen.

4. Wawancara

Panitia Seleksi melakukan penilaian melalui presentasi dan wawancara terkait
Makalah peserta.

5. Penetapan Hasil

a. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan peserta yang dinyatakan lulus
seleksi tahap akhir sebanyak 3 (tiga) orang terbaik;

b. Panitia Seleksi menyampaikan hasil akhir seleksi terbuka sebanyak 3 (tiga)
orang kepada Pejabat Pembina Kepegawaian.

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL
1 | Pengumuman Seleksi dan Penerimaan Berkas 25 Maret — 8 April 2025
2 | Penelusuran Rekam Jejak 9 April 2025
3 | Pengumuman Hasil Rekam Jejak 10 April 2025
4 | Tahapan Penulisan Makalah 12 April 2025
5 | Tahapan Asesmen (Penilaian Potensi dan Kompetensi) 14 - 21 April 2025
6 | Pengumuman Hasil Penulisan Makalah dan Asesmen 23 April 2025
7 | Tahapan Wawancara 25 - 26 April 2025
8 | Pengumuman Hasil Seleksi 28 April 2025

Catatan : Jadwal dapat berubah dan setiap perubahan jadwal akan diberitahukan kepada peserta
melalui papan pengumuman dan website BKPSDMD Kota Makassar.

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Berkas yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan
yang dipersyaratkan;

2. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

3. Dalam seleksi ini metode seleksi yang digunakan (setelah seleksi administrasi)
adalah Kumulatif Nilai;

4. Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun;

5. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi yang
bersangkutan;

6. Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Kota Makassar, website
http://bkpsdmd.makassarkota.go.id , https://asnkarier.bkn.go.id/ dan
Instagram : bkpsdmdmakassar.
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